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ПРОПОРЦИЈА РАСПОДЕЛЕ СИНДИКАЛНЕ ЧЛАНАРИНЕ
У складу са Статутом Савеза самосталних синдиката Србије, Статутом Самосталног синдиката хемије и неметала Србије, Правилником о раду Штрајкачког фонда Самосталног синдиката хемије и неметала Србије и Законом о раду («Службени гласник РС», бр. 24/05,  61/05 и 54/09), неопходно је да стручне службе послодавца – предузећа (обавезне су) редовно (приликом сваке исплате зарада) обрачунавају и уплаћују средства синдикалне чланарине на одговарајуће текуће рачуне и правне субјекте, према утврђеној пропорцији расподеле. 

*   *   *
Синдикална чланарина износи 1,00% од зараде и накнаде зараде запосленог – члана Самосталног синдиката хемије и неметала Србије и приликом сваке исплате зарада обрачунава се, расподељује и уплаћује на следећи начин:
б) за синдикалне организације са седиштем на територији града Београда

1) 47,50% на текући рачун Синдикалне организације _____ ; 

2) 2,50% на текући рачун Штрајкачког фонда Самосталног синдиката хемије и неметала Србије, број: 355-1040170-11 Војвођанска банка Нови Сад, филијала Београд;

3) 17,00% на текући рачун Самосталног синдиката хемије и неметала Србије, број: 355-1028547-57 Војвођанска банка Нови Сад, филијала Београд;

4) 33,00% на текући рачун Савеза самосталних синдиката града Београда _______________________.
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